
УТВЕРЖДАЮ 
Директор ГКОУ СО 

мекая школа» 
р.А. Янченко 

• Ж Ш / 2 - о д от 15октября 2018г. 

План мероприятий 

по противодействию коррупции в 

ГКО У СО «Красноуфимская школа» 

на 2018-2020 годы 



Цель: Создание условий для формирования антикоррупционного мировоззрения у всех участников образовательного 

процесса. 

Задачи антикоррупционного образования: 

1. Формирование антикоррупционного мировоззрения участников образовательного процесса; 

2. Формирование системы знаний антикоррупционной направленности; 

3. Воспитание антикоррупционных правовых установок у будущего активного гражданина общества; 

4. Воспитание ценностных установок, развитие способностей, необходимых для формирования активной гражданской 

позиции в отношении коррупции. 

Принципы антикоррупционного образования: 

1. Преемственность. 

2. Системность. 

3. Комплексность. 

4. Учёт возрастных особенностей. 

5. Интегрированность в образовательный процесс. 

6. Связь с компетентностным подходом в образовании: 

• способность к критическому восприятию действительности; 

• способность адекватно оценить ситуацию; 

• способность аргументировано отстоять эту позицию; 



• способность эффективно действовать в соответствии со своими убеждениями; 

• способность брать на себя ответственность за свои действия. 

№п/п Формы работы Наименование мероприятия сроки Ответственные 
Профилактическая работа с обучающимися 

1 Урок Изучение проблемы коррупции в государстве 

в рамках тем учебной программы на уроках 

истории 

Ежеквартально 

по рабочей 

программе 

педагога 

2018-2020гг 

Заместитель 

директора по УВР 

Учитель истории 

2 Книжные выставки, 

оформление стендов 

«Права ребёнка» до 30 сентября 

2018г 

Заместитель 

директора по УВР 

Библиотекарь 

Социальный педагог 

Педагог-организатор 

3 

Книжные выставки, 

оформление стендов 

«Наши права - наши обязанности» до 23 ноябрь 

2018г 

Заместитель 

директора по УВР 

Библиотекарь 

Социальный педагог 

Педагог-организатор 4 

Книжные выставки, 

оформление стендов 

«Право на образование» до 18 февраля 

20! 9г 

Заместитель 

директора по УВР 

Библиотекарь 

Социальный педагог 

Педагог-организатор 

5 

Книжные выставки, 

оформление стендов 

«Закон в твоей жизни» до 23 апреля 

2019г 

Заместитель 

директора по УВР 

Библиотекарь 

Социальный педагог 

Педагог-организатор 

6 «Человек и Закон» до 10 октября 

2019 

Заместитель 

директора по УВР 

Библиотекарь 

Социальный педагог 

Педагог-организатор 

7 
1 

«Я гражданин России» до 17 января 

Заместитель 

директора по УВР 

Библиотекарь 

Социальный педагог 

Педагог-организатор 



10 

«Человек и общество» 

«Закон и порядок» 

2020 

до 21 марта 

2020 

«Конституция - гарант свободы человека и 

гражданина» 

до 09 сентября 

2020 

до 23 декабря 

2020 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

Решение 

проблемных 

ситуаций 

Проблемная ситуация 

«Как благодарить за помощь» 

«Что такое подарок?» 

«Как прожить без ссор» 

«Если бы я стал президентом» 

«Как бороться со взятками» 

«Легко ли всегда быть честным?» 

до 23 сентябрь 

2018г 

до 10 октября 

2018 г 

до 31 января 

2019г 

Заместитель 

директора по УВР 

Педагог-организатор 

Социальный педагог 

Классные 

руководители, 

Воспитатели ГПД 

до 10 февраля 

2019г 

до 23 марта 

2019г 

до 12 апреля 



2019г 

17 «Источники и причины коррупции» до 25 мая 

2019г 

18 Что такое взятка. до 17 сентября 

2019 

19 Проблема «обходного» пути до 28 ноября 

2019 

20 Что такое равноправие? до 12 февраля 

2020 

21 Быть представителем власти. до 8 апреля 

2020 

22 Быть честным. до 25 мая 

2020 

23 «Упорство и упрямство» Виды коррупции. до 10 октября 

2020 

24 По законам справедливости. до 27 ноября 2020 

25 Классные часы «Знаешь ли ты закон» до 16 сентября Заместитель 

«Хорошо тому добро делать, кто его 2018г директора по УВР 

помнит» Педагог-организатор 



26 «Рука руку моет, и обе белы живут», до 30 октября Социальный педагог 

«Власть. Недопустимость использования 2018г Классные 

своего служебного положения в личных руководители, 

целях» Воспитатели Г'ПД 

27 «Коррупция-порождение зла» до15 ноября 

2018г 

28 «Коррупционеры разрушают нашу страну» до 11 декабря 

2018г 

29 «Жить по совести и чести» до 15 января 

2019г 

30 «Милость велика, да не стоит и лыка», до 28 февраля 

31 «Путь к справедливости» 2019г 

32 «Своего спасибо не жалей, а чужого не жди», до 21 марта 

33 «Коррупционное поведение-возможные 

последствия» 

2019г 

34 «Российское законодательство против 

коррупции» 

до 12 апрель 

2019г 

35 «Потребности и желания» до 25 апреля 

2019г 



36 «Гражданское общество и борьба с 

коррупцией» 

до 17 мая 

2019г 

37 Что такое коррупция? до 23 сентября 

2019 

38 Зачем нужна дисциплина? до 24 ноября 

2019 

39 Откуда берется коррупция? до 15 января 

2020 

40 «Мы все разные, но у нас равные права» до 12 марта 

2020 

41 «Подарки и другие способы благодарности» до 30 апреля 

2020 

42 «Можно и нельзя» до 25 мая 

2020 

43 Несоблюдение правил дорожного движения. 01 октября 

2020 

44 Прием на работу до 10 ноября 

2020 

45 Получение пособия до 10 декабря 

2020 



46 Конкурс коллажей «Закон и порядок» до 10 октября 

2018г 

Заместитель 

директора по УВР 

47 «Что такое хорошо, что такое плохо» до 07 ноября 

2019 

Педагог - организатор 

48 «Коррупция-нет» до 21 сентября 

2020 

49 Конкурс плакатов «Россия - правовое государство» до 17 января 

2019г 

50 «Мир без коррупции» до 19 сентября 

2019 

51 «Моё отношение к коррупции» до 05 февраля 

2020 

52 Конкурс рисунков «Права и обязанности» до 14 марта 

2019г 

53 «Долой коррупцию» до 23 января 

2020 

54 «Мы против коррупции» до 12 декабря 

2020 

55 Оформление стенда «КоррупциЯ-Я против!»» до 13 сентября 

2018г 

Заместитель 

директора по УВР 



56 «Закон и порядок» до 23 ноября 

2018г 

Социальный педагог 

57 «Имею право на жизнь» до 23 февраля 

2019г 

58 «Я - человек» до 30 апреля 

2019г 

59 «Стоп - коррупции» до 17 октября 

2019 

60 «Молодёжь против коррупции» до 18 апреля 

2020 

61 «Мы за честную жизнь» до 16 ноября 

2020 

62 Беседы сотрудников «Человек и закон» до 30 сентября Заместитель 

правоохранительных 20181 директора по УВР 

63 органов «Закон о коррупции» до 25 декабря 

2018г 

Социальный педагог 

ОУ 

64 «Что такое взятка?» до 23 мая 

2019г 

65 «Коррупция в современном обществе» до 13 ноября 

2019 



66 «Вместе против коррупции» до 02 февраля 

2020 

67 «Коррупция порождение зла» до21 мая 

2020 

68 «Жит по совести и чести» до 03 сентября 

2020 

69 «Коррупционеры разрушают нашу страну» до 12 декабря 

2020 

70 Буклеты «Права инвалидов» до 30 октября 

2018г 

Заместитель 

директора по УВР 

Социальный педагог 

ОУ 

Социальный педагог 

ГБУ СОН СО «Центр 

социальной помощи 

семье и детям» 

71 

Буклеты 

«Льготы для инвалидов и многодетных 

семей» 

до 21 января 

2019г 

Заместитель 

директора по УВР 

Социальный педагог 

ОУ 

Социальный педагог 

ГБУ СОН СО «Центр 

социальной помощи 

семье и детям» 

72 

Буклеты 

«Трудоустройство инвалидов» до 23 марта 

2019г 

Заместитель 

директора по УВР 

Социальный педагог 

ОУ 

Социальный педагог 

ГБУ СОН СО «Центр 

социальной помощи 

семье и детям» 73 

Буклеты 

«Коррупционное поведение-возможные 

последствия» 

до 07 сентября 

2019г 

Заместитель 

директора по УВР 

Социальный педагог 

ОУ 

Социальный педагог 

ГБУ СОН СО «Центр 

социальной помощи 

семье и детям» 

74 

Буклеты 

«Российское законодательство против 

коррупции» 

до 05 декабря 

2019 

Заместитель 

директора по УВР 

Социальный педагог 

ОУ 

Социальный педагог 

ГБУ СОН СО «Центр 

социальной помощи 

семье и детям» 

75 

Буклеты 

«Виды социальных пособий» до 28 января 

Заместитель 

директора по УВР 

Социальный педагог 

ОУ 

Социальный педагог 

ГБУ СОН СО «Центр 

социальной помощи 

семье и детям» 



2020 

76 «Коррупция. Твоё НЕТ имеет значение». до 05 моя 

2020 

77 «Государственная политика в сфере против 

одействия коррупции». 

до 13 декабря 

2020 

78 Экскурсия в 

Красноуфимский ЦЗ 

«Право инвалидов на труд» до 13 ноября 

2018г 

Заместитель 

директора по УВР 

Социальный педагог 

ОУ 

Классные 

руководители 

Руководитель ШМО 

трудового обучения 

79 

Экскурсия в 

Красноуфимский ЦЗ 

«Труд несовершеннолетних» до 30 марта 

2019г 

Заместитель 

директора по УВР 

Социальный педагог 

ОУ 

Классные 

руководители 

Руководитель ШМО 

трудового обучения 

80 

Экскурсия в 

Красноуфимский ЦЗ 

«Как вести себя при собеседовании, чтобы 

Вас взяли на работу» 

до 04 апреля 

2020г 

Заместитель 

директора по УВР 

Социальный педагог 

ОУ 

Классные 

руководители 

Руководитель ШМО 

трудового обучения 

81 Единый день борьбы 

с коррупцией 

Организация и проведение Международного 

дня борьбы с коррупцией (9 декабря): 

- проведение классных часов по теме 

«О мерах по противодействию коррупции», 

проведение классных родительских 

собраний на тему 

9 декабря 

2018г 

Заместитель 

директора по УВР 

Социальный педагог 

ОУ 

Педагог организатор 

Классные 



«Что заставляет человека брать взятки?» 

- проведение общешкольного 

родительского собрания по теме 

«Коррупция - явление политическое или 

экономическое?» 

социальная акция «Коррупции НЕТ!» 

Организация и проведение Международного 

дня борьбы с коррупцией (9 декабря): 

- проведение классных часов по теме 

«Международный день борьбы с 

коррупцией» 

- проведение классных родительских 

собраний на тему «Защита законных 

интересов несовершеннолетних от угроз, 

связанных с коррупцией». 

- проведение общешкольного 

родительского собрания по теме 

«Коррупция - враг правового государства» 

- социальная акция «Скажем коррупции-

9 декабря 2019 

руководители 

Воспитатели ГПД 



нет!» 

83 Организация и проведение Международного 

дня борьбы с коррупцией (9 декабря): 

- проведение классных часов по теме 

«Коррупция вчера и сегодня» 

- проведение классных родительских 

собраний на тему «Я живу в правовом 

государстве». 

- проведение общешкольного 

родительского собрания по теме 

«Зло на букву «К»»! 

- социальная акция «Стоп, коррупция!! 

9 декабря 2020 

84 Социальные акции «Коррупция не пройдёт» до 31 октября 

2018г 

Заместитель 

директора по УВР 

Социальный педагог 

ОУ 

85 

Социальные акции 

«Телефон доверия» до 28 февраля 

2019г 

Заместитель 

директора по УВР 

Социальный педагог 

ОУ 

86 

Социальные акции 

«Я - объявляю войну с коррупцией» до 25 марта 

2019г 

Заместитель 

директора по УВР 

Социальный педагог 

ОУ 

87 

Социальные акции 

«Ты - против коррупции?» до 25 мая 
1 

Заместитель 

директора по УВР 

Социальный педагог 

ОУ 



2019г 

88 «Я - честный человек, а ты?» до 23января 

2020 

89 «Освободим Россию от взяточников!» до 10 апреля 

2020 

90 «Когда Мы едины, Мы непобедимы» до 26 октября 

2020 

Профилактическая работа с родителями (законными представителями) 

91 Общешкольное 

родительское 

собрание 

«Предупреждение и предотвращение 
коррупции». 

до 20 марта 

2018г 

Ответственный за 

антикоррупционную 

деятельность 92 

Общешкольное 

родительское 

собрание «Верховенство закона и защита прав 
граждан». 

до 30 октября 

2019г 

Ответственный за 

антикоррупционную 

деятельность 

93 

Общешкольное 

родительское 

собрание 

«Коррупция в нашей жизни». до 26 декабря 

Ответственный за 

антикоррупционную 

деятельность 

94 Правовое 

просвещение 

(презентации, 

буклеты, памятки) 

Демонстрация презентаций на тему: 
«Коррупция - угроза национальной 
безопасности России» 

до 30 сентября 

2018г 

Заместитель 

директора по УВР 

Социальный педагог 95 

Правовое 

просвещение 

(презентации, 

буклеты, памятки) 

Демонстрация презентаций на тему: 
«Как не стать жертвой коррупции: для 
родителей и не только» 

до 23 декабря 

2018г 

Заместитель 

директора по УВР 

Социальный педагог 

96 

Правовое 

просвещение 

(презентации, 

буклеты, памятки) 

Буклет 
«Закон для тебя»?!, ,» 

до 18 ноября 

2018г 

Заместитель 

директора по УВР 



Педагог-организатор 

97 Буклет 
«Антикоррупционный ликбез» 

до 30 апреля 

2019г 

Заместитель 

директора по УВР 

98 Буклет 
«Уголовная ответственность за коррупцию» 

до 28 октября 

2019 

Библиотекарь 

99 Памятка 
«Взятка и ответственность за получение/дачу 
взятки» 

до 21 февраля 

2020 

100 Памятка 
«Формы взятки» 

до 11 сентября 

2020 

101 Памятка 
«За коррупцию расплачивается каждый из 
нас» 

до 19 декабря 

2020 

102 Родительский ликбез «Кто такой взяткодатель» до 13 февраля 

2018 

Ответственный за 

антикоррупционную 

103 «Коррупционные риски» до 09 декабря 

2018 

деятельность 

104 «Если у вас требуют взятку?» до 23 января 

2019г 

105 «Коррупция в школе - какая она?» до 23 мая 

2019г 



106 «Бытовая коррупция» до 20 марта 

2020 

107 «Как не стать жертвой коррупционера» до 21 ноября 

2020 

108 Дискуссия «Как гражданское общество может 

противодействовать коррупции?» 

Вопросы для обсуждения с родителями: 

Коррупция - «неизбежное зло»? 

Как гражданское общество может 

противодействовать коррупции? 

до 12 февраля 

2018г 

Заместитель 

директора по УВР 

Педагог организатор 

109 

Дискуссия 

«Добро - для одного, а для других?» до 18 апреля 

2019 

Заместитель 

директора по УВР 

Педагог организатор 

110 

Дискуссия 

«Коррупционеры разрушают страну или нет?» до 17 декабря 

2020 

Заместитель 

директора по УВР 

Педагог организатор 

111 Семейные проекты «Скажи с нами коррупции: «Нет!» до 30 октября 

2018г 

Заместитель 

директора по УВР 

Классные 

руководители 112 

Семейные проекты 

«Будущее без коррупции» до 12 ноября 

2019 

Заместитель 

директора по УВР 

Классные 

руководители 

113 

Семейные проекты 

«Мое отношение к коррупции» до 1 7 октября 

Заместитель 

директора по УВР 

Классные 

руководители 



2020 

Профилактическая работа с педагогическим коллективом 

114 Нормативное 
обеспечение, закрепление 
стандартов поведения и 
декларации намерений 

Введение в документацию о закупках 

стандартной антикоррупционной оговорки 

до 4 апреля 

2018г 

Заместитель 

директора по АХР 

115 

Нормативное 
обеспечение, закрепление 
стандартов поведения и 
декларации намерений 

Введение антикоррупционных положений 

в трудовые договоры (должностные 

инструкции) работников 

до 31 марта 

2018г 

Специалист отдела 

кадров 

116 

Нормативное 
обеспечение, закрепление 
стандартов поведения и 
декларации намерений 

Проведение мониторинга действующего 

законодательства. Ознакомление 

работников школы с нормативными 

правовыми актами в сфере 

противодействия коррупции 

до 17 января 

2019г 

Ответственный за 

антикоррупционную 

деятельность 

117 

Нормативное 
обеспечение, закрепление 
стандартов поведения и 
декларации намерений 

Введение в договоры, связанные с 

хозяйственной деятельностью 

организации,стандартной 

антикоррупционной оговорки 

до 01 марта 

2019 

Заместитель 

директора по АХР 



118 Мониторинг имеющейся нормативно-

правовой базы образовательного 

учреждения 

до 17 апреля 

2020г 

119 Разработка и введение 
специальных 

антикоррупционных 
процедур 

Введение процедуры информирования 

работниками работодателя о случаях 

склонения их к совершению 

коррупционных нарушений и порядка 

рассмотрения таких сообщений, включая 

создание доступных каналов передачи 

обозначенной информации (механизмов 

«обратной связи», телефона доверия и т. 

п.) 

до 23 февраля 

2018г 

Ответственный за 
антикоррупционную 
деятельность 

120 

Введение процедуры информирования 

работодателя о ставшей известной 

работнику информации о случаях 

совершения коррупционных 

правонарушений другими 

работниками, контрагентами организации 

или иными лицами и порядка 

рассмотрения таких сообщений, включая 

до 15 апреля 

2018г 

Ответственный за 
антикоррупционную 
деятельность 



создание доступных каналов передачи 

обозначенной информации (механизмов 

«обратной связи», телефона доверия и т. 

п.) 

121 

Введение процедуры информирования 

работниками работодателя о 

возникновении конфликта интересов и 

порядка урегулирования выявленного 

конфликта интересов 

до 5 февраля 

2018г 

Ответственный за 
антикоррупционную 
деятельность 

122 Введение процедур защиты работников, 

сообщивших о коррупционных 

правонарушениях в деятельности орга-

низации, от формальных и неформальных 

санкций 

до 17 марта 2018 Ответственный за 
антикоррупционную 
деятельность 

123 Проведение 
периодической опенки 
коррупционных рисков в 
целях выявления сфер 
деятельности 
организации, 
наиболее подверженных 
таким рискам, и 
разработки 

Внести изменения в Положение о 

компенсирующих выплатах 

до августа 2018г Председатель ПК 

124 

Проведение 
периодической опенки 
коррупционных рисков в 
целях выявления сфер 
деятельности 
организации, 
наиболее подверженных 
таким рискам, и 
разработки 

Внести изменения в Положение о 

стимулирующих выплатах 

до мая 2018г. Председатель ПК 

125 

Проведение 
периодической опенки 
коррупционных рисков в 
целях выявления сфер 
деятельности 
организации, 
наиболее подверженных 
таким рискам, и 
разработки 

Внести изменения в Положение о премиях 

и надбавках 

до сентября 

2018г 

Председатель ПК 



соответствующих 
антикоррупционных мер 

126 Обеспечение 
соответствия системы 
внутреннего контроля и 
аудита организации 
требованиям 
антикоррупционной 
политики организации 

Осуществление контроля финансово-

хозяйственной деятельности 

образовательного учреждения по итогам 

финансового года 

до 1 7 февраля 

2018 

до 17 февраля 

2019 

до 17 февраля 

2020 

Ответственный за 
антикоррупционную 
деятельность 

127 

Обеспечение 
соответствия системы 
внутреннего контроля и 
аудита организации 
требованиям 
антикоррупционной 
политики организации 

Осуществление постоянного контроля по 

выполнению финансово хозяйственной 

деятельности 

ежеквартально 

2018-2020 

Ответственный за 
антикоррупционную 
деятельность 

128 

Обеспечение 
соответствия системы 
внутреннего контроля и 
аудита организации 
требованиям 
антикоррупционной 
политики организации 

Осуществление постоянного контроля за 

возмещением денежных средств 

опекаемым за проездные билеты 

обучающимся образовательного 

учреждения 

ежеквартально 

2018-2020 

Ответственный за 
антикоррупционную 
деятельность 

129 

Обеспечение 
соответствия системы 
внутреннего контроля и 
аудита организации 
требованиям 
антикоррупционной 
политики организации 

Осуществлении постоянного контроля за 

начислением компенсационных выплат 

педагогическим работникам 

ежеквартально 

2018-2020 

Ответственный за 
антикоррупционную 
деятельность 

130 

Обеспечение 
соответствия системы 
внутреннего контроля и 
аудита организации 
требованиям 
антикоррупционной 
политики организации 

Осуществление постоянного контроля за ежеквартально Ответственный за 



исполнении плана работы комиссии по 

противодействию коррупции 

образовательной организации 

2018-2020 антикоррупционную 

деятельность 

131 Осуществление постоянного контроля за 

размещением заказов на поставку товаров, 

выполнение работ, оказание услуг в 

организации 

ежеквартально 

2018-2020 

Ответственный за 

антикоррупционную 

деятельность 

132 Оценка результатов 
проводимой 
антикоррупционной 
работы и 
распространение 
отчетных материалов 

Оценка бюджетной сметы на новый 

финансовый год 

до 28 января 

2018г 

до 28 января 

2019г 

до 28 января 

2020г 

Ответственный за 

антикоррупционную 

деятельность 

133 

Оценка результатов 
проводимой 
антикоррупционной 
работы и 
распространение 
отчетных материалов 

Проведение плановых и внеплановых 

инвентаризационных проверок 

ежеквартально 

2018-2020 

Ответственный за 
антикоррупционную 
деятельность 

134 

Оценка результатов 
проводимой 
антикоррупционной 
работы и 
распространение 
отчетных материалов 

Оценка вакансии рабочих мест и ставок 

штатного расписания 

до 10 сентября 

2018г 

до 10 сентября 

2019г 

Ответственный за 
антикоррупционную 
деятельность 



до 10 сентября 

2020г 

135 Оценка работы комиссии по ежеквартально Ответственный за 

стимулированию и премированию 2018-2020 антикоррупционную 
деятельность 

педагогических работников 

136 Оценка распределения учебной нагрузки до 28 августа Ответственный за 

на новый финансовый год. 2018г. 

до 28 августа 

2019г. 

до 28 августа 

2020г. 

антикоррупционную 
деятельность 

137 Оценка работы комиссии о распределении до 10 сентября Ответственный за 

компенсационных выплат педагогическим 2018г антикоррупционную 
деятельность 

работникам до 10 сентября 

2019г 

до 10 сентября 

2020г 

138 Оценка результатов выявления и Ежеквартально Ответственный за 

расследования должностных и 2018-2020 антикоррупционную 
деятельность 

коррупционных преступлениях в 



139 

140 

образовательном учреждении 

Размещение материалов 

антикоррупционной работы на сайте ОУ 

Размещение отчётов, планов, решений по 

антикоррупционной направленности на 

сайте ОУ 

ежеквартально 

2018-2020 

ежеквартально 

2018-2020 

Ответственный 
за сайт ОУ 

Ответственный 
за сайт ОУ 

141 

142 

143 

Обучение и 
информирование 

работников 

Педсовет «Где и почему процветает 
коррупция» 

Совещание при администрации 

«О факт коррупции и мерах борьбы с 

ней 

Анкета для опроса сотрудников 

государственных органов Свердловской 

области и государственных учреждений 

Свердловской области и сбора данных для 

расчёта индекса восприятия внутренней 

коррупции 

до 23 октября 

2018г 

ло 19 ноября 

2018г 

Заместитель 

директора по УВР 

до 01 декабря 

2018г 

Общее собрание 

«О новинках в антикоррупционной 

до 15 декабря 

2018г 

Ответственный за 

антикоррупционную 

деятельность 

Заместитель 

директора по УВР 



политике Российской Федерации» Председатель 

профсоюзного 

комитета 

145 Спецсеминар Кейс-гехнология до 30 марта Заместитель 

«Гражданин решил отблагодарить 2019г директора по УВР 

чиновника, чтобы не тянувшего время для 

решения его вопроса» 

146 Анкета «Что мы знаем о коррупции» до 22 апреля 

2019г 

Ответственный за 

антикоррупционную 

деятельность 
147 Анкета для опроса сотрудников 

государственных органов Свердловской 

области и государственных учреждений 

Свердловской области и сбора данных для 

расчёта индекса восприятия внутренней 

коррупции 

До 01 декабря 

2019г 

148 Курсы повышения квалификации по 

противодействию коррупции 

по предложению 

2018-2020гг 

148 Совещание при администрации 

Обязанность организаций по принятию 

до 15 января 

2020г. 



мер по предупреждению коррупции 

150 Совещание при администрации 

Ответственность юридических лиц 

до 13 мая 

2020г. 

151 Совещание при администрации 

Ответственность физических лиц 

до 19 сентября 

2020г 

152 Анкета для опроса сотрудников 

государственных органов Свердловской 

области и государственных учреждений 

Свердловской области и сбора данных для 

расчёта индекса восприятия внутренней 

коррупции 

до 01 декабря 

2020г 

153 Совещание при администрации 

Основные принципы противодействия 

коррупции в организации 

до 10 декабря 

2020г 

154 Анкета 

«Коррупция в образовании» 

до 20 декабря 

2020г 

Планируемые результаты: 

- нетерпимое отношение к проявлениям коррупционного поведения и их последствиям; 

- знания основных принципов антикоррупционной политики государства, формирование позитивного отношения к 

антикоррупционным мероприятиям; 



- умение применять алгоритмы правомерного разрешения конфликтов интересов, возникающих в рамках 

взаимодействия с представителями органов государственной власти; 

- заинтересованность в участии в мероприятиях, направленных на борьбу с коррупцией; 

- осознание разрушающих для общества последствий сложившейся системы коррупционных отношений и 

коррупционного поведения конкретного человека; 

- принятие гражданской ответственности за последствия своего поведения, персонифицированное отношение к своей 

жизни. 


